
Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (NN br. 74/14., 70/17., 98/19. i 151/2022) i članka 25. Statuta 

Hrvatskog nacionalnog komiteta ICOM, Hrvatski nacionalni komitet ICOM donosi 

 

Pravilnik o nagradama 
Hrvatskog nacionalnog komiteta ICOM 

 
 

Članak 1. 

Hrvatski nacionalni komitet ICOM (International Council of Museums ‐ Međunarodni odbor za muzeje, u 

daljnjem tekstu ICOM Hrvatska) za izuzetna ostvarenja u promicanju interesa ICOM, muzejske struke i 

muzejske djelatnosti dodjeljuje Godišnje nagrade ICOM Hrvatska (u daljnjem tekstu Nagrada). 

 

Članak 2. 

Nagrada se dodjeljuje pojedincima, grupama pojedinaca ili organizacijama – muzejima, institucijama, 

udrugama građana i drugim pravnim osobama za projekte realizirane u sklopu muzejske djelatnosti. 

 

Članak 3. 

Nagrada se dodjeljuje u sljedećim kategorijama: 

1. Međunarodna suradnja (nagrađuje se projekt gdje najmanje jedan partner ima sjedište izvan 

Republike Hrvatske); 

2. Međusektorska suradnja (nagrađuje se projekt koji obuhvaća partnere iz najmanje dva različita 

sektora, uključujući projekte suradnje s lokalnim zajednicama); 

3. ICOM tema Međunarodnog dana muzeja (nagrađuje se projekt komplementaran s godišnjom 

ICOM temom Međunarodnog dana muzeja); 

4. Inovativne/održive muzejske prakse (nagrađuje se projekt koji je inovativan i/ili održiv u 

kontekstu muzejske prakse u Republici Hrvatskoj). 

U svakoj kategoriji dodjeljuje se maksimalno jedna Nagrada i dva Priznanja (honorable mentions). U 

slučaju da niti jedan prijavljeni projekt u pojedenoj kategoriji ne zadovoljava kriterije ili da za pojedinu 

kategoriju nije prijavljen niti jedan projekt, ICOM Hrvatska može ne dodijeliti nagradu te priznanja u 

pojedinoj kategoriji za određenu godinu. 

 

Članak 4. 

Godišnja nagrada ICOM Hrvatska dodjeljuje se temeljem natječaja. 

Za nagradu konkuriraju projekti realizirani unutar 18 mjeseci koji prethode datumu raspisa natječaja za 

dodjelu Godišnje nagrade ICOM Hrvatska. 



Izvršni odbor jednom godišnje raspisuje Natječaj za dodjelu Nagrade (u daljnjem tekstu Natječaj). 

Natječaj se objavljuje na web stranici ICOM Hrvatska. 

Tekst Natječaja mora sadržavati: 

 Kriterije za dodjelu nagrada; 

 Postupak predlaganja; 

 Rok za dostavu prijedloga. 

 

Članak 5. 

Predsjednica/Predsjednik ICOM Hrvatska saziva i vodi sjednice Izvršnog odbora o dodjeli Nagrade. 

Odluku o dodjeli Nagrade donosi žiri apsolutnom većinom glasova tajnim glasanjem. Žiri je sastavljen od 

članova Izvršnog odbora, koji može imenovati i dodatne članove žirija prema potrebi. 

Član Izvršnog odbora ne može se kandidirati za Nagradu tijekom obnašanja dužnosti u Izvršnom odboru. 

Odluka o dodjeli Nagrade se obrazlaže u pisanom obliku. 

Odluke o dodjeli Nagrade su konačne i objavljuju se na web stranicama ICOM Hrvatska. 

 

Članak 6. 

Nagrade ICOM Hrvatska uručuju se na prigodnoj svečanosti koju organizira Izvršni odbor. 

 

Članak 7. 

Nagrada obuhvaća povelju ICOM Hrvatska s naznakom kategorije nagrade, godine i ostvarenja za koje 
se izdaje. 

 

Članak 8. 

Oblikovanje povelje odobrava Izvršni odbor ICOM Hrvatska. Povelja obavezno sadrži simboličan ICOM 
zaštitni znak „M“, te potpis predsjednika/ce. 

 

 Članak 9. 

ICOM Hrvatska o dobitnicama i dobitnicima vodi evidenciju. 

  



Prilog 1. Postupak predlaganja 
 

Prijedloge mogu davati pravne i fizičke osobe. Ukoliko prijedlog nije vezan uz vlastiti projekt/instituciju, 

isti mora biti nadopunjen suglasnošću osobe ili ustanove/institucije koju se prijavljuje. 

Prijedlog Nagrade mora minimalno sadržavati: 

 Ime i prezime kandidata/kinje ili institucije/organizacije te naziv projekta za koji se kandidati ili 

organizacije prijavljuju 

 Naziv kategorije u kojoj se Nagrada predlaže 

 Vrijeme i mjesto nastanka ostvarenja radi kojeg se dotičnu osobu ili osobe ili instituciju kandidira 

 Obrazloženje kandidature za nagradu (opis značaja i kvalitete ostvarenja s obzirom na uvijete u 

kojima je postignuto) 

 Popratnu dokumentaciju (vizualni materijali – do 20 digitalnih fotografija u JPEG formatu, 

rezolucije 300dpi s reguliranim autorskim pravima za nekomercijalnu uporabu; katalozi i ostala 

popratna izdanja; izbor iz press clippinga; broj posjetitelja = ukoliko je primjenjivo, poveznice na 

mrežne lokacije) 

 Drugi podaci ili materijali istaknuti u raspisu Natječaja. 

  



Prilog 2. Kriteriji 
 

Kategorija 1. Međunarodna suradnja: 

 Jasna prepoznatljivost ICOM načela 

 Razina i opseg međunarodne suradnje 

 Međunarodno priznanje i odjek projekta 

 Pokretanje međunarodnog dijaloga 

 Inovativnost i angažman 

 Suradnja s europskim/svjetskim institucijama i organizacijama 

 Promicanje kulturne i prirodne raznolikosti 

 Promicanje univerzalne odgovornosti za baštinu 

 Utjecaj na razvoj muzejske struke na međunarodnoj razini 

 Popularizacija hrvatske muzeološke prakse i teorije u Europi i svijetu 

 

Kategorija 2. Međusektorska suradnja: 

 Jasna prepoznatljivost ICOM načela 

 Razina i opseg međusektorske suradnje 

 Utjecaj projekta u lokalnoj zajednici te nacionalnom i međunarodnom okruženju 

 Pokretanje međusektorskog dijaloga 

 Inovativnost i angažman 

 Suradnja s hrvatskim/europskim/svjetskim institucijama i organizacijama izvan muzejske 

djelatnosti 

 Promicanje kulturne i prirodne raznolikosti 

 Promicanje univerzalne odgovornosti za baštinu 

 Utjecaj na razvoj muzejske struke na međusektorskoj razini 

 

Kategorija 3. ICOM tema Međunarodnog dana muzeja: 

 Jasna prepoznatljivost ICOM načela 

 Promocija godišnje ICOM teme Međunarodnog dana muzeja 

 Utjecaj projekta u nacionalnom i međunarodnom okruženju 

 Inovativnost i angažman 

 Suradnja s europskim/svjetskim organizacijama 

 Promicanje kulturne i prirodne raznolikosti 

 Promicanje nove univerzalne odgovornosti za baštinu 

 Utjecaj na razvoj muzejske struke na svim razinama 

 

Kategorija 4. Inovativne/održive muzejske prakse: 

 Jasna prepoznatljivost ICOM načela 

 Inovativnost projekta na nacionalnom i/ili međunarodnom planu 



 Održivost projekta na nacionalnom i/ili međunarodnom planu 

 Suradnja s europskim/svjetskim institucijama i organizacijama 

 Promicanje kulturne i prirodne raznolikosti 

 Promicanje univerzalne odgovornosti za baštinu 

 Utjecaj na razvoj muzejske struke na svim razinama 

 

 


