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Ovaj prijevod ICOMOV-og Etickog kodeksa za muzeje
objavljen je u sklopu projekta koji je ukljucio prijevod
Kodeksa na tri jezika (bosanski, hrvatski i srpski), a
zajednicki su ga realizovali Nacionalni komiteti Bosne i
Hercegovine, Hrvatske i Srbije.

Ovom prilikom zahvaljujemo ICOM-u na podrsci i
finansijskoj potpori za realizaciju navedenog projekta.

Takoder, zahvaljujemo prijevodiocima i lektorima za
ulozeni napor i trud kako bi Sto kvalitetnije stru¢no i jezicki
bila obradena izdanja prevoda Kodeksa. Posebnu
zahvalnost izraZzavamo kolegama koji su svojim savjetima
i prijedlozima doprinjeli kvaliteti spomenutih izdanja.

Ovaj projekat je financiran kao prilog obiljezavanju 60 godina Icoma
This project has been funded as a contribution to ICOM's 60th Anniversary
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ICOM-ov Eticki kodeks za muzeje je kamen temeljac
ICOM-a. On propisuje minimalne standarde profesionalne
prakse i djelovanja za muzeje i njihovo osoblje.
Pristupanjem Organizaciji, ¢lanovi ICOM-a se obvezuju na
pridrzavanje odredaba ovog Kodeksa.
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PREDGOVOR

Status ICOM-ovog Etickog kodeksa za muzeje

ICOM-ov Eticki kodeks za muzeje pripremilo je Medunarodno vijece muzeja. To je izjava o
muzejskoj etici koja se navodi u ICOM-ovu Statutu. Kodeks odrazava nacela koja je
prihvatila medunarodna muzejska zajednica. Clanstvo u ICOM-u i placanje godiénje
¢lanarine ICOM-u jesu afirmacija ICOM-ovog Etickog kodeksa za muzeje.

Minimalni standard za muzeje

ICOM-ov Kodeks predstavlja minimalni standard za muzeje. Predstavljen je kao niz nacela
koja su podrZana smjernicama za pozeljnu strunu praksu. U nekim zemljama minimalni
standardi su odredeni zakonom ili vladinim propisima. U drugima su procjena i smjernice o
minimalnim stru¢nim standardima dostupni u vidu »Akreditacije«, »Registracije« ili slicnih
shema vrednovanja. Tamo gdje takvi standardi nisu odredeni, smjernice se mogu dobiti iz
ICOM-ovog Sekretarijata, Nacionalnog komiteta ICOM-a ili odgovaraju¢eg Medunarodnog
komiteta ICOM-a. Namjera je, takoder, da pojedine drZave i specijalizirane organizacije
povezane s muzejima koriste ovaj Kodeks kao osnovu za razvoj dodatnih standarda.

Prijevodi ICOM-ovog Etickog kodeksa za muzeje

ICOM-ov Eticki kodeks za muzeje objavlien je na tri sluzbena jezika Organizacije:
engleskom, francuskom i Spanjolskom. ICOM pozdravlja prijevod Kodeksa na druge jezike.
Prijevod ce se, medutim, smatrati »sluzbenim« samo u slucaju ako ga odobri najmanje
jedan nacionalni komitet zemlje u kojoj se taj jezik govori, obi¢no kao prvi jezik. U slucaju
kada se jezik govori u vise zemalja, poZeljno je da se konzultiraju i nacionalni komiteti ovih
zemalja. Kod izrade sluzbenih prijevoda naglasava se potreba za jezicnom i muzejskom
strucnoS¢u. Potrebno je navesti ime jezika koji je koriSten za prijevod i imena ukljucenih
nacionalnih komiteta. Ovi uvjeti ne ogranicavaju prijevode Kodeksa ili njegovih dijelova za
uporabu u obrazovnom radu ili u svrhu proucavanja.
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UvoD

Ovo izdanje Etickog kodeksa za muzeje rezultat je Sestogodisnje revizije. Nakon temeljitog
pregleda ICOM-ovog Kodeksa u svjetlu suvremene muzejske prakse, revidirana verzija,
temeljena na ranijem izdanju, objavljena je 2001. godine. Kako je tada i predvideno,
sadasnje izdanje je potpuno preoblikovano kako bi se dobio prikaz muzejske struke
zasnovane na klju¢nim nacelima profesionalne prakse. Kodeks je razraden tako da
obuhvaca opce etitke smjernice. Nakon Sto su ga u tri navrata razmatrali i komentirali
Clanovi ICOM-a, Kodeks je aklamacijom prihvacen na 21. generalnoj skupstini ICOM-a u
Seulu 2004. godine.

Cjelokupni duh dokumenta i nadalje je u sluzbi drustva, zajednice, javnosti i njenih dijelova,
kao i stru¢nosti muzejskih djelatnika. Dok cijeli dokument ima promijenjeni naglasak koji
proizlazi iz nove strukture, naglasenih kljucnih tocaka i skracenih paragrafa, malo toga je
potpuno novog. Novine su sadrzane u tocki 2.11. i nacelima koja su opisana u poglavljima
3.,/ 5.i6.

ICOM-ov Eticki kodeks za muzeje omogucuje profesionalnu samoregulaciju u onom
kljuénom podrucju javnog djelovanja u kojem je zakonodavstvo na drzavnoj razini
promjenjivo i nedosljedno. On propisuje minimalne standarde ponasanja i djelovanja
kojima stru¢no muzejsko osoblje Sirom svijeta s razlogom moze teiti, te istodobno izrazava
prihvatljiva o¢ekivanja koja javnost ima od muzejske struke.

ICOM je 1970. godine objavio Etiku akvizicije, a 1986. godine cjeloviti Kodeks profesionalne
etike. Sadasnje izdanje i dokument iz 2001. godine mnogo duguju radu na prethodnim
dokumentima. Najveci dio posla oko revizije i restrukturiranja ucinili su ¢lanovi Etickog
komiteta. Njihov doprinos u vidu sastanaka, kako stvarnih tako i elektronickih, kao i njihova
odlucnost da postignu ciljeve i rokove, zasluzuju priznanje. Njihova imena navedena su u
popisu.

Nakon Sto smo zavrsili nas mandat, prenosimo odgovornost za Kodeks na pretezito nove
¢lanove komiteta na Celu s Bernice Murphy, koja u to unosi sve znanje i iskustvo steceno
tijekom prethodnih mandata potpredsjednice ICOM-a i ¢lanice Etickog komiteta.

Kako prethodni, tako i ovaj sadasnji Kodeks propisuje globalni minimalni standard na kojeg
se mogu osloniti nacionalne i strune grupe pri zadovoljavanju svojih posebnih potreba.



ICOM podrzava razvoj nacionalnih i specijalistickih etickih kodeksa koji bi zadovoljili
posebne potrebe i sa zadovoljstvom ¢e primiti njihove primjerke. Dokumente treba poslati
na adresu: Director General of ICOM, Maison de' UNESCO, 1, rue Miollis, 75732 Paris Cedex
15, Francuska. E-mail: secretariat@ icom.museum

Geoffrey Lewis
predsjednik ICOM-ovog Etickog komiteta (1997-2004.)
predsjednik ICOM-a (1983-1989.)

Clanovi ICOM-ovog Eti¢kog komiteta od 2001-2004.

Predsjednik:
Geoffrey Lewis ( Velika Britanija)

Clanovi:

Gary Edson (Sjedinjene Americke Drzave)

Per K&ks (Svedska)

Byung-mo Kim (Republika Koreja)

Pascal Makambila (Kongo)

Jean-Yves Marin (Francuska)

Bernice Murphy (Australija)

Teraza Scheiner (Brazil)

Shaje'a Tshiluila (Demokratska Republika Kongo)
Michel Van-Praét (Francuska)

Eticka pitanja koja zahtijevaju paznju i/ili razmatranje ICOM-ovog Eti¢kog komiteta mogu
se poslati predsjedniku Etickog komiteta putem e-maila: ethics@icom.museum



ICOM-ov Eticki kodeks za muzeje

1. Muzeji Cuvaju, tumace i promicu
prirodno i kulturno nasljede
covjecanstva.

2. Muzeji koji posjeduju zbirke ¢uvaju ih
za dobrobit drustva i njegovog razvitka.

3. Muzeji Cuvaju izvorna svjedocenja o
stjecanju i prenosenju znanja.

4. Muzeji pruzaju mogucnosti za
vrednovanje, razumijevanje i upravljanje
prirodnim i kulturnim nasljedem.

5. Muzeji posjeduju resurse koji pruzaju
mogucnosti za druge javne sluzbe i
usluge.

6. Muzeji blisko suraduju sa zajednicama
iz kojih njihove zbirke potjecu, kao i s
onima kojima sluze.

7. Muzeji rade u skladu sa zakonom.

8. Muzeji rade na strucan nacin.



1. Muzea1 cuvalu, TUMACE I
PROMICU PRIRODNO I
KULTURNO NASLIEDE
COVIECANSTVA.

Nacelo
Muzeji su odgovorni za materijalno i

nematerijalno prirodno i kulturno nasljede.
Upravna tijela, kao i ona koja se bave
strateskim upravljanjem i nadzorom nad

muzejima, imaju prvenstvenu odgovornost
da Stite i promiCu ovo nasljede, kao i
ljudske, fizicke i financijske resurse koji se

u tu svrhu koriste.

INSTITUCIONALNI POLOZAJ

1.1.

1.2,

Osiguravanje dokumentacije
Upravno tijelo bi trebalo osigurati
da muzej ima napisani i objavljeni
osnivacki akt, statut ili drugi javni
dokument uskladen sa zakonima,
kojim se jasno iskazuju pravni
status, misija, trajnost i neprofitna
narav muzeja.

Izjava o poslanstvuy, ciljevima
i politici

Upravno tijelo bi trebalo pripremiti,
objaviti i rukovoditi se izjavom o
poslanstvu, ciljevima i politici mu-
zeja, kao i o ulozi i sastavu sa-
moga upravnog tijela.

FIZICKI RESURSI

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Prostorije

Upravno tijelo bi trebalo osigurati
odgovarajuce prostorije s priklad-
nim okruZjem za muzej kako bi mo-
gao ispuniti svoje osnovne zadace
definirane izjavom o poslanstvu.

Pristup

Upravno tijelo bi trebalo osigurati
da muzej i njegove zbirke budu
dostupni svima u razumno vrijeme i
u redovitim razdobljima. Osobita
pozornost bi se trebala posvetiti
osobama s posebnim potrebama.

Zdravljeisigurnost

Upravno tijelo treba osigurati pri-
mjenu institucionalnih zdravstve-
nih, sigurnosnih i pristupnih sta-
ndarda na muzejsko osoblje i po-
sjetitelje.

Zastita od nesreca
Upravno tijelo bi trebalo pripremiti i
odrZavati mjere zastite posjetitelja,
osoblja, zbirki i drugih resursa od
prirodnih ili katastrofa izazvanih
djelovanjem Covjeka.

Sigurnosni zahtjevi

Upravno tijelo bi trebalo osigurati
odgovarajucu zastitu zbirka od kra-
de ili ostecenja u stalnim postavi-
ma, izlozbenim, radnim ili skla-



1.8.

disnim prostorima, te u prijevozu.

Osiguranje i obestecenje

Kada se koristi komercijalno osi-
guranje zbirka, upravno tijelo bi
trebalo na odgovarajuéi nacin osi-
gurati predmete u tranzitu, po-
sudene predmete i druge pred-
mete za koje je muzej odgovoran.
Kada dode do obestecenja, neo-
phodno je da materijal koji nije
vlasnistvo muzeja bude obuhva-
¢en na odgovarajuéi nacin.

FINANCIJSKI RESURSI

1.9.

1.10.

Financiranje

Upravno tijelo bi trebalo osigurati
dostatna sredstava za obavljanje i
razvitak aktivnosti muzeja. Sa svim
sredstvima se mora postupati na
profesionalan nacin.

Politika stvaranja dohotka

Upravno tijelo treba imati utvrdenu
politiku o izvorima zarade koja se
moze stjecati kroz njegove aktiv-
nosti ili iz vanjskih izvora. Bez
obzira na izvor financiranja, muzeji
bi trebali zadrzati kontrolu nad
sadrzajem i integritetom svojih
programa, izlozaba i aktivnosti.
Dohodovne aktivnosti ne smiju do-
voditi u pitanje standarde usta-

nove ili njene publike (vidi 6.6.).

OSOBLIJE

1.11.

1.12,

1.13.

1.14.

Politika zaposljavanja

Upravno tijelo treba osigurati pro-
vodenje svih postupaka u vezi s
osobljem muzeja u skladu s po-
litikom muzeja, kao i s odgovara-
jucim zakonskim procedurama.

Imenovanje ravnateljaili
rukovoditelja muzeja

Ravnatelj ili rukovoditelj muzeja je
kljuéno radno mjesto i prilikom
imenovanja upravna tijela bi tre-
bala voditi racuna o znanju i spo-
sobnostima koje su potrebne za
popunjavanje tog radnog mijesta.
Ove kvalitete bi trebale obuhvatiti
odgovarajucu intelektualnu spo-
sobnost i stru¢no znanje, upotpu-
njeno visokim standardima etickog
ponasanija.

Pristup upravnim tijelima
Ravnatelj ili rukovoditelj muzeja
trebao bi biti izravno odgovoran
odgovarajuc¢im upravnim tijelima,
te im imatiizravan pristup.

Osposobljenost

muzejskog osoblja

Nuzno je zaposljavanje kvalificiranog
osoblja sa strucnos¢u koja je po-
trebna za obavljanje svih zadaca (vi-
di takoder 2.19.; 2.24.; poglavlje 8.).



1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

Obucavanje osoblja

Neophodno je osigurati odgova-
raju¢e moguénosti za kontinuirano
obrazovanje i stru¢no usavrsava-
nje sveg muzejskog osoblja kako bi
se odrzavala njegova ucinkovitost.

Eticki sukob

Upravno tijelo nikada ne bi trebalo
zahtijevati od muzejskog osoblja
da djeluje na nacin koji bi bio u
suprotnosti s odredbama ovog
Etickog kodeksa ili bilo kojeg za-
kona ili specijalistickog etickog
kodeksa.

Muzejsko osoblje i volonteri

Upravno tijelo bi trebalo imati
utvrdenu politiku o volonterskom
radu koja promice pozitivhe veze
izmedu volontera i muzejskih

strucnjaka.

Volonteriietika

Upravno tijelo bi trebalo osigurati
da prilikom obavljanja muzejskih i
vlastitih aktivnosti volonteri budu u
potpunosti upoznati s ICOM-ovim
Etickim kodeksom za muzeje i
drugim primjenjivim kodeksima i
zakonima.

2. MUZEJI KOJI POSJEDUJU
ZBIRKE CUVAJU IH ZA
DOBROBIT DRUSTVA I
NJEGOVOG RAZVITKA

Nacelo
Muzeji imaju obvezu nabavljati, Cuvati i

promicati svoje zbirke kao doprinos oCuva-
nju prirodnog, kulturnog i znanstvenog na-
sljeda. Njihove zbirke predstavljaju zna-
¢ajnu javnu bastinu, imaju posebno mjesto

u zakonu i zasticene su medunarodnim
pravom. Javno skrbnistvo nerazdvojno je
povezano s upravljanjem koje ukljucuje
zakonito vlasnistvo, trajnost, dokumenta-
ciju, dostupnost i odgovorno odlaganje.

NABAVLJANJE ZBIRKI

2.1.

2.2,

Politika upravljanja zbirkama
Upravno tijelo svakog muzeja bi
trebalo usvojiti i objaviti Politiku
upravljanja zbirkama koja se
odnosi na nabavku, brigu i uporabu
zbirki. Politika treba razjasniti po-
ziciju svakog materijala koji nece
biti katalogiziran, konzerviran ili
izlozen (vidi 2.7., 2.8.).

Pravo vlasnistva

Muzej ne bi trebao nabaviti ku-
pnjom, darovanjem, posudbom,
nasljedivanjem ili razmjenom niti
jedan predmet ili primjerak ukoliko
nije uvjeren u pravo vlasnistva. Do-



2.3.

2.4.

kaz o zakonitom vlasniStvu u nekoj
zemlji ne podrazumijeva uvijek i
pravo vlasnistva.

Podrijetlo i mjere opreza

Prije nabave moraju se poduzeti
mjere opreza da bi se osiguralo da
predmet ili primjerak koji je ponu-
den na prodaju, kao dar, na
posudbu, kao nasljedstvo ili za
razmjenu,
bavlijen u, ili izvezen iz zemlje
podrijetla ili bilo koje druge zemlje
u kojoj je bio u zakonitom posjedu

......

nije nezakonito na-

nalazi muzej). U tom smislu mjere
opreza trebale bi ustanoviti po-
vijest predmeta, pocevsi od
pronalazenija ili proizvodnije.

Predmeti i primjerci
nabavljeni neovlastenim

ili neznanstvenim

terenskim radom

Muzeji ne bi trebali nabavljati
predmete za koje postoji opravda-
na sumnja da su dobiveni neovla-
stenim ili neznanstvenim teren-
skim radom ili namjernim unistava-
njem ili oSteCivanjem spomenika,
arheoloskih ili geoloskih lokaliteta
prirodnih  stanista.
Takoder, do nabavke ne bi trebalo
dodi ukoliko je nalaz zatajen vlasni-
ku ili korisniku zemlje ili odgovara-

ili vrsta i

jucim drzavnim vlastima.

2.5.

2.6.

2.7.

Kulturno osjetljivi materijal
Zbirke posmrtnih ostataka i sakral-
nog materijala trebaju se nabavljati
samo u slu¢aju ako se mogu smje-
stiti sigurno i s poStovanjem. Ovo
se mora provesti na nacin koji je u
skladu sa stru¢nim standardima, te
interesima i vjerovanjima ¢lanova
zajednice, etnickih ili vjerskih gru-
pa iz kojih predmeti potjecu (vidi
takoder 3.7.; 4.3.).

Zasticeni bioloski ili geoloski
primjerci

Muzeji ne bi trebali nabavljati bi-
oloske ili geoloske primjerke koji su
sakupljeni, prodani ili na bilo koji
drugi nacin preneseni u suprotnosti
s nekim lokalnim, drZavnim, regio-
nalnim ili medunarodnim zakonom
ili sporazumom koji se odnosi na
zastitu prirode i prirodne bastine.

Zive zbirke

Kada zbirke sadrze Zive botanicke
ili zooloske primjerke, posebna
pozornost se mora obratiti na
prirodno i drustveno okruZenje iz
kojega potjeCu, kao i na lokalne,
drzavne, regionalne ili medu-
narodne zakone ili sporazume o

zastiti prirode i prirodne bastine.



2.8.

2.9.

2.10.

Radne zbirke

Politika upravljanja zbirkama moze
uzeti u obzir odredene vrste radnih
zbirki kod kojih je naglasak vise na
zastiti kulturnog, znanstvenog ili
tehnickog postupka nego na
samom predmetu, ili ondje gdje su
predmeti ili primjerci sastavljeni za
redovno rukovanje i u obrazovne
svrhe (vidi takoder 2.1.).

Nabava izvan okvira politike o
upravljanju zbirkama

Do nabave predmeta ili primjeraka
izvan okvira sluzbene muzejske
politike moze doc¢i samo u izni-
mnim prigodama. Upravno tijelo bi
trebalo uzeti u obzir dostupna stru-
¢na miSljenja i glediSta svih
zainteresiranih strana. U obzir tre-
ba uzeti i znacaj predmeta ili
primjerka, ukljucujué¢i njegov
kontekst unutar kulturne i prirodne
bastine, te posebne interese
drugih muzeja koji sakupljaju
takav materijal. Medutim, ¢ak i u
ovakvim prilikama predmete bez
dokaza o vlasnistvu ne bi se trebalo
nabavljati (vidi takoder 3.4.).

Nabave koje nude

¢lanovi upravnog tijela
ilimuzejsko osoblje

Posebna pozornost je nuzna prigo-
dom razmatranja svake ponude,
bilo da se radi o prodaji, donaciji ili

darovanju u svrhu stjecanja pore-
zne olaksice, od strane clanova
upravnih tijela, osoblja ili ¢lanova
njihovih obitelji i bliskih suradnika.

2.11. Posebno odlaganje
NiSta u ovom Kodeksu ne bi trebalo
ograniciti muzej u ulozi ovlastenog
spremiSta primjeraka i predmeta
koji nemaju dokaz o podrijetlu,
nezakonito sakupljenih ili otkrive-
nih primjeraka ili predmeta s teri-
torija na kojem ima zakonsku odgo-
vornost.

OTPIS ZBIRKI

2.12, Zakonskeidruge
ovlasti za otpis

Kada muzej ima zakonske ovlasti
koje dopustaju otpis, ili je stekao
predmete koji ispunjavaju uvjete
za otpis, u cijelosti se moraju po-
Stivati zakonske odredbe ili neki
drugi uvjeti ili procedure. U sluéaju
kada je prvobitna nabavka ukljuci-
vala obvezujuca ili druga ograni-
Cenja, ona se moraju postovati,
osim u sluCajevima kada se
nedvojbeno moze dokazati da je
pridrzavanje tih ogranienja ne-
moguce ili da to bitno Steti usta-
novi. U tom slucaju, ukoliko je
prikladno, pomo¢ se moze potraziti
samo putem odgovarajuée zakon-
ske procedure.



2.13.

2.14.

2.15.

Otpis iz muzejskih zbirki

Predmet ili primjerak iz muzejske
zbirke moZe se ukloniti samo uz
puno
znacaja, njegovih osobina (bilo da
je obnovljiv ili neobnovljiv),
zakonskog polozaja i mogucéeg gu-

razumijevanje njegovog

bitka javnog povjerenja koje moze
proizadi iz ovakvog djelovanija.

Odgovornost za otpis

Odluka o otpisu odgovornost je
upravnog tijela muzeja koje djeluje
u suradnji s ravnateljem muzeja i
kustosom zbirke. Na radne zbirke
mogu se primijeniti posebne
odredbe (vidi 2.7.; 2.8.).

Uklanjanje predmeta koji

su otpisani iz muzejskih zbirki
Svaki
pravilnik u kojem su navedeni
nacini za trajno uklanjanje pred-

muzej bi trebao imati

meta iz zbirki putem darovanja,
prodaje,
repatrijacije ili uniStenja, te koji

prijenosa, razmjene,
omogucuju prijenos neograni-
Cenog vlasnistva na subjekt koja ga
prima. O svim tim odlukama i pred-
metima na koje se to odnosi mora
se voditi iscrpna dokumentacija.
Mora postojati velika mogucnost
da se takav materijal najprije po-
nudi drugom muzeju.

2.16.

2.17.

Prihod od uklonjenih zbirki
Muzejske zbirke su javno dobro i s
njima se ne moze postupati kao s
utrzivom imovinom. Novac ili na-
knada, dobiveni od otpisanih i uklo-
njenih predmeta i primjeraka iz
muzejskih zbirki, trebali bi se ko-
ristiti iskljucivo u korist zbirki, prije
svega za nabavu novih predmeta.

Kupovina otpisanih zbirki
Muzejskom osoblju, upravnom ti-
jelu, njihovim obiteljima ili bliskim
suradnicima ne bi trebalo dopustiti
kupovinu predmeta koji su otpisani
iz zbirke za koju su oni odgovorni.

BRIGA O ZBIRKAMA

2.18. Trajnost zbirki

2.19.

Muzej treba ustanoviti i primje-
njivati politiku kojom bi osigurao da
njegove zbirke (stalne i povreme-
ne) i podaci o njima budu valjano
dokumentirani, dostupni za upora-
bu, te nastojati, koliko god je to
moguce s obzirom na znanje i
resurse, da se zbirke saCuvaju za
buduce generacije u Sto boljim i
sigurnijim uvjetima.

Prijenos

odgovornosti za zbirke

Stru¢na odgovornost koja ukljucuje
brigu za zbirke trebala bi se do-
dijeliti osobama koje posjeduju



2.20.

2.21.

2.22,

odgovarajuce znanje i vjestine, ili
su pod odgovaraju¢im nadzorom
(vidi takoder 8.11.)

Dokumentacija o zbirkama
Dokumentacija o zbirkama bi se
trebala voditi u skladu s prihvace-
nim strucnim standardima. Takva
dokumentacija treba sadrzavati
potpunu identifikaciju i opis svakog
predmeta, podatke o njegovom
podrijetlu, zahvatima i
trenutnom smjestaju. Takvi podaci
bi se trebali pohraniti u sigurnom
okruzenju i u odgovarajuce su-
stave za pretrazivanje koji omo-
gucuju pristup podacima muzej-
skom osoblju i drugim ovlastenim
korisnicima.

stanju,

Zastita od nesreca

Osobita se paznja mora posvecivati
razradi politike zastite zbirki za
vrijeme oruzanog sukoba i drugih
nesreca, prirodnih i
ljudskim faktorom.

izazvanih

Sigurnost zbirke

i podataka o njoj

U slucaju kada su podaci o zbirka-
ma dostupni javnosti, muzej treba
voditi racuna o izbjegavanju obja-
vljivanja osjetljivih osobnih poda-
taka i drugih povjerljivih ¢injenica.

2.23.

2.24.

2.25.

Preventivna konzervacija

Preventivna konzervacija je vazan
element politike muzeja i brige o zbi-
rkama. Stoga je osnovna odgovor-
nost muzejskih strucnjaka koji vode
brigu o zbirkama da stvore i odrZava-
ju zasti¢eno okruzenje za zbirke koje
su im povjerene, bilo u spremistima,
prilikom izlaganija ili u tranzitu.

Konzervacijai

restauriranje zbirki

Muzeji bi trebali pazljivo nadgledati
stanje zbirki kako bi odredili trenu-
tak kada je na nekom predmetu ili
primjerku nuzan konzervatorsko-
restauratorski zahvat i usluge kvali-
ficiranog konzervatora - restaura-
tora. Glavni cilj treba biti stabilizira-
nje predmeta ili primjerka. Svi ko-
nzervacijski postupci trebaju se do-
kumentirati i revidirati, a sve pro-
mjene u odnosu na izvorni predmet
ili primjerak trebale bi biti jasno
raspoznatljive.

Dobrobit Zivih Zivotinja

Muzej koji drzi Zive Zivotinje treba
preuzeti punu odgovornost za nji-
hovo zdravlje i dobrobit. Muzej bi
trebao donijeti i provoditi pravilnik,
koji je odobrio veterinarski struc-
njak, o zastiti svojeg osoblja, posje-
titelja i Zivotinja. Genetske modifi-
kacije bi trebale biti jasno prepo-
znatljive.



2.26. Osobnauporaba

muzejskih zbirki

Muzejskom osoblju, upravnom ti-
jelu, njihovim obiteljima, bliskim
suradnicima i drugima ne bi trebalo
dopustiti odnoSenje predmeta iz
muzejskih zbirki, ¢ak ni privreme-
no, za bilo kakvu osobnu uporabu.

3. MUZEJI CUVAIU
OSNOVNA SVIEDOCENJA O
STIECANJU I PRENOSENJU
ZNANJA

Nacelo

Muzeji imaju posebnu odgovornost za
brigu, dostupnost i tumacenje sakupljenog
znanja koje se ¢uva u njihovim zbirkama.

OSNOVNA SVIEDOCENJA
3.1. Zbirkekao
osnovna svjedocenja

3.2.

Muzejska politika prema zbirkama
treba jasno naznaciti znacaj zbirki
kao osnovnih svjedocenja. Politika
se ne treba voditi samo pod utje-
cajem trenutnih
trendova ili sadasnjeg koristenja u
muzejima.

intelektualnih

Dostupnost zbirki

Muzeji su osobito duzni omoguditi
Sto slobodniji pristup zbirkama i
svim relevantnim informacijama o

njima, uz ogranicenja koja nalazu
povijerljivost i sigurnost.

PRIKUPLJANJE I ISTRAZIVANJE U
MUZEJIMA

3.3.

3.4.

3.5.

Terensko prikupljanje

Muzeji koji provode terenska pri-
kupljanja trebali bi se rukovoditi
politikom uskladenom s akadem-
skim standardima i vazecim
drzavnim i medunarodnim zakoni-
ma i sporazumima. Terenski rad bi
se trebao provoditi samo uz posti-
vanje i razumijevanje gledista lo-
kalnih zajednica, njihovih prirodnih
resursa i kulturne prakse, kao i uz
nastojanje da se oCuva i unaprijedi
kulturna i prirodna bastina.

Iznimke u prikupljanju
osnovnih svjedo¢enja

U izuzetnim slucajevima predmet
bez podataka o podrijetlu moze sa-
drzavati izniman doprinos znanju i
njegovo oCuvanje moze biti u ja-
vhom interesu. Uvodenje ovakvog
predmeta u muzejsku zbirku treba
biti stvar odluke stru¢njaka iz
odgovarajuce discipline, ali bez
nacionalnih ili medunarodnih pred-
rasuda (vidi takoder 2.11.).

Istrazivanje
Istrazivanje koje poduzima mu-
zejsko osoblje trebalo bi biti u svezi



3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

s izjavom o poslanstvu muzeja i
njegovim ciljevima, te u skladu sa
zakonskom, etickom i akademskim
praksom.

Destruktivna analiza

Kada se primjenjuju destruktivne
analiticke tehnike, cjelokupni zapis
0 analiziranom materijalu, rezulta-
tu analize i istrazivanja, ukljucujudi
i publikacije, treba postati dio tra-
jne dokumentacije o predmetu.

Ljudski ostaci i

sakralni materijal

Istrazivanja ljudskih ostataka i sa-
kralnih materijala moraju se provo-
diti na nacin koji je u skladu sa stru-
¢nim standardima, ali uzimajuci u
obzir interese i vjerovanja zajedni-
ce, etnickih ili vjerskih grupa iz ko-
jih predmeti potjeCu, ukoliko je to
poznato (vidi takoder 2.5.; 4.3.).

Zadrzavanje prava
naistrazivanje materijala

Kada muzejsko osoblje priprema
materijal za prezentaciju ili za do-
kumentiranje terenskog istraZiva-
nja, mora s muzejom-sponzorom
postojati jasna suglasnost u svezi
svih prava na takav rad.

Dijeljenje rezultata ekspertiza
Muzejski strucnjaci obvezni su dije-
liti svoje znanje i iskustvo s kole-

3.10.

-gama, znanstvenicima i studenti-
ma u relevantnim podrucjima.
Trebali bi poStovati i uvazavati one
od kojih su udili i prenositi one
spoznaje o tehnikama i iskustvima

koje bi mogle koristiti drugima.

Suradnja muzejai

drugih ustanova

Muzejsko osoblje treba uvazavati i
omoguciti suradnju i savjetovanje
medu ustanovama sa sli¢nim inte-
resima i prikupljackim praksama.
Ovo se posebno odnosi na suradnju
s visokoobrazovnim ustanovama i
odredenim javnim ustanovama u
kojima istrazivanja mogu dovesti
do stvaranja vaznih zbirki za koje
na tim mjestima ne postoje uvjeti
dugorocne sigurnosti.

4. MUZEJI PRUZAJU
MOGUCNOSTI ZA POSTIVANJE,
RAZUMIJEVANJE I UPRAVLIENJE
PRIRODNOM I KULTURNOM
BASTINOM

Nacelo

Muzeji imaju vaznu obvezu razvijati svoju
obrazovnu ulogu i privlaciti Siru publiku iz
zajednice, mijesta ili grupe kojoj sluze.

Interakcija izmedu muzeja i zajednice i
promocija njezine bastine sastavni je dio
obrazovne uloge muzeja.



STALNIPOSTAVIIIZLOZBE

4.1.

4.2.

4.3.

Stalni postavi, izloZbe

i posebne aktivnosti

Stalni postavi i povremene izloZbe,
fizicke ili elektronicke, trebaju biti
uskladene sa zacrtanim zadac¢ama,
politikom i ciljevima muzeja. One
ne bi trebale ugroZavati niti kvali-
tetu niti odgovarajuéu brigu i
zastitu zbirki.

Tumacdenje izlozbi

Muzeji trebaju nastojati da
informacije koje se predocuju u
stalnim postavima i izlozbama
budu dobro utemeljene, tocne i da
s obzirom uvaZavaju predstavljene
grupeili uvjerenja.

Izlaganje osjetljivih materijala

Ljudski ostaci i materijali od sakral-
nog znacaja moraju se izloziti na
nacin koji je u skladu sa stru¢nim
standardima te, gdje je poznato,
trebaju uzeti u obzir interese i
uvjerenja clanova zajednice, etni-
cke i vierske grupe iz koje predmeti
potjecu. Moraju se prezentirati s
velikim taktom i posStovanjem
osjecaja i ljudskog dostojanstva
svih naroda.

4.4.

4.5.

Uklanjanje iz javnih postava

Zahtjevi za uklanjanjem ljudskih
ostataka ili materijala od sakralnog
znacaja iz javnih postava moraju se
rjeSavati brzo i s poStovanjem i se-
nzibilnoS¢u. Zahtjevi za povrat ta-
kvog materijala trebaju se rjeSavati
na slican nacin. Muzejska politika bi
trebala jasno odrediti postupak
odgovaranja na takve zahtjeve.

Izlaganje materijala

bez podataka o podrijetiu

Muzeji trebaju izbjegavati izlaganje
ili koristenje materijala upitnog
podrijetla, ili bez dokaza o podri-
jetlu. Muzeji trebaju znati da izlaga-
nje ili uporaba takvog materijala
znadi presutno odobravanje ilegalne
trgovine predmetima kulturne ba-
stine.

OSTALI RESURSI

4.6.

4.7.

Publikacije

Informacije koje muzeji objavljuju u
bilo kojem obliku trebaju biti uteme-
liene, to¢ne i moraju uzimati u obzir
akademske discipline, drustva ili
uvjerenja koja se predstavljaju. Mu-
zejske publikacije ne smiju dovesti u
pitanje standarde ustanove.

Reprodukcije
U slucaju izrade replika, reprodu-
kcija ili kopija muzejskih predmeta,

10
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muzeji moraju poStovati integritet

originala. Takve kopije trebaju biti
trajno oznacene kao faksimili.

5. MuUzEJ1I POSIEDUIU
RESURSE KOJI PRUZAJU
MOGUCNOSTI DRUGIM JAVNIM
SLUZBAMA I USLUGAMA

Nacelo

Muzeji koriste mnoge specijalnosti, viestine
i fizicke resurse koji imaju mnogo Siru
primjenu od one u muzejima. To moze do-
vesti do razmjene resursa ili do pruzanja
usluga kao prosirenja muzejske djelatnosti.
Ovo je potrebno organizirati tako da ne
Skodi zacrtanim zada¢ama muzeja.

SLUZBE ZA IDENTIFIKACIJU

5.1. Identifikacija

ilegalnih ili nezakonito
nabavljenih predmeta

Muzeji u kojima djeluju sluzbe
identifikacije trebali bi izbjegavati
izravno ili neizravno stjecanje dobi-
ti od provodenja takve aktivnosti.
Identifikacija i procjena autenti-
¢nosti predmeta, za koje se vieruje
ili sumnja da su na nezakonit ili
nedopusten nacin nabavljeni, pre-
neseni, izvezeni ili uvezeni, ne
smiju se objaviti prije nego Sto se
izvijeste odgovarajuce vlasti.

5.2. Procjena

autenticnost i vrijednosti
Procjene se mogu naciniti u svrhu
osiguranja muzejskih zbirki. Mi-
Sljenja o novcanoj vrijednosti pred-
meta treba davati samo na sluzbeni
zahtjev drugih muzeja, sudskih,
drzavnih ili drugih odgovornih ja-
vnih tijela. Medutim, u slu¢aju u ko-
jem bi muzej, u kojem je zaposlen
strucnjak za procjenu, mogao sam
imati koristi, treba obaviti ne-
zavisnu procjenu.

6. MUZEJI BLISKO SURAPUIU
SA ZAJEDNICAMA IZ KOJIH
NJIHOVE ZBIRKE POTJECU IS
ONIMA KOJIMA SLUZE

Nacelo

Muzejske zbirke odrazavaju kulturnu i
prirodnu bastinu zajednica iz kojih potjecu.
Kao takve, imaju osobine koje nadilaze
obic¢no vlasnistvo i koje mogu ukljucivati
snaznu srodnost s nacionalnim, regio-
nalnim, lokalnim, etnickim, religijskim ili
politickim identitetom. Stoga je vazno da
politika muzeja uvazava ovu okolnost.

PODRIJETLO ZBIRKI
6.1. Suradnja

Muzeji bi trebali promicati razmje-
nu znanja, dokumentacije i zbirki s



6.2.

6.3.

muzejima i kulturnim organizaci-
jama u zemljama i zajednicama iz
kojih zbirke potjeCu. Treba ispi-
tivati mogucnost razvijanja pa-
rtnerstva s muzejima u zemljamaiili
krajevima koji su izgubili znacajan
dio svoje bastine.

Povrat kulturnih dobara

Muzeji trebaju biti spremni inicirati
rasprave o povratu kulturnih doba-
ra zemlji ili narodu podrijetla. To
treba poduzimati na nepristran na-
¢in, zasnovan na znanstvenim,
stru¢nim i humanitarnim nacelima,
kao i na primjenjivoj lokalnoj,
drzavnoj i medunarodnoj legisla-
tivi. Ovo treba imati prednost pred
aktivnostima na drzavnoj ili poli-
tickoj razini.

Restitucija kulturnih dobara

U slucaju ako zemlja ili narod po-
drijetla traze povrat predmeta ili
primjerka za kojeg se moZe do-
kazati da je izvezen ili na neki drugi
nacin prenesen krSenjem odre-
daba medunarodnih i drzavnih
sporazuma i da je dio kulturne ili
prirodne bastine te zemlje ili
naroda, muzej treba, ukoliko za to
ima zakonske ovlasti, poduzeti
hitne i odgovorne korake u smjeru
suradnje oko njegovog povrata.

6.4.

Kulturni predmeti

izokupirane zemlje

Muzeji trebaju izbjegavati kupo-
vinu ili nabavku kulturnih predmeta
iz okupiranih podrucja, te trebaju u
potpunosti postovati sve zakone i
sporazume koji reguliraju izvoz,
uvoz i prijenos kulturnih i prirodnih
materijala.

POSTIVANJE ZAJEDNICA
KOJIMA MUZEJ SLUZI

6.5.

6.6.

6.7.

Suvremene zajednice

U slucaju kada muzejske aktivnosti
ukljucuju suvremenu zajednicu ili
njezinu bastinu, nabave se u tom
sluaju mogu ostvariti samo na
osnovu informiranog i uzajamnog
sporazuma, bez izrabljivanja vla-
snika ili davatelja informacije. Zelje
zajednice moraju se postovati.

Financiranje

aktivnosti zajednica

U sluCaju trazenja sredstava za
aktivnosti koje ukljucuju suvreme-
ne zajednice, ne smiju se dovesti u
pitanje njihovi interesi (vidi 1.10.).

Uporaba zbirki iz

suvremenih zajednica

Muzejska uporaba zbirki iz su-
vremenih zajednica zahtijeva po-
Stivanje ljudskog dostojanstva,
tradicija i kultura koje koriste takav

12
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6.8.

materijal. Takve se zbirke trebaju
koristiti za promicanje ljudskog
blagostanja, drustvenog razvitka,
tolerancije i postivanja zagova-
ranjem multisocijalnog, multikultu-
ralnog i mnogojezicnog izrazaja
(vidi4.3.).

Podupiruée

organizacije u zajednici

Muzeji bi trebali stvoriti povoljno
okruZenje za podrsku zajednice
(npr. Prijatelji muzeja i sl.), trebaju
priznati njihov doprinos i poticati
skladne odnose izmedu zajednice i
muzejskog osoblja.

7. MUZEJI DJELUJU
U SKLADU SA ZAKONOM

Nacelo

Muzeji se moraju u potpunosti pridrzavati
medunarodnih, regionalnih, drzavnih i
lokalnih zakona i sporazuma. Pored toga,
upravno tijelo bi trebalo ispuniti sve za-
konske obveze ili uvjete koji se odnose na
sve aspekte muzeja, njegovih zbirki i
djelatnosti.

ZAKONSKI OKVIR

7.1.

Drzavnoi

lokalno zakonodavstvo

Muzeji bi trebali postovati sve drza-
vne i lokalne zakone, te zakone

7.2,

drugih drZzava ukoliko se odnose na
njihovo djelovanje.

Medunarodno zakonodavstvo
Muzejska politika trebala bi
priznavati sljedece medunarodne
zakone i sporazume koji pred-
stavljaju standard u tumacenju
ICOM-ovog Etickog kodeksa za
muzeje:

Konvencija za zastitu kulturnih dobara u
sluaju oruzanog sukoba (»Haska
konvencija«, Prvi protokol, 1954. i Drugi
protokol, 1999.)

Konvencija o nacinima zabrane i spre-
Cavanja nedozvoljenog izvoza, uvoza i
prijenosa vlasnistva kulturnih dobara
(UNESCO, 1970.)

Konvencija o medunarodnoj trgovini
ugrozenim vrstama flore i faune
(Washington, 1973.)

Konvencija o bioloskoj raznolikosti
(UN,1992.)

Konvencija o ukradenim i nezakonito
izvezenim kulturnim predmetima
(UNIDROIT, 1995.)

Konvencija o zastiti podvodne kulturne
bastine (UNESCO, 2001.)

Konvencija za zastitu nematerijalne
kulturne bastine (UNESCO, 2003.)



8. MUzEJ1I RADE
NA STRUCAN NACIN

Nacelo

Pripadnici muzejske struke trebali bi po-
Stovati prihvacene standarde i zakone i
Cuvati dostojanstvo i Cast svoje profesije.
Oni bi trebali zastititi javnost od ilegalnog ili
neetickog profesionalnog ponasanja. Tre-
bali bi koristiti svaku priliku da informiraju i
poducavaju javnost o ciljevima, svrsi i
nastojanjima struke, kako bi javnost bolje
shvacala doprinos muzeja drustvu.

PROFESIONALNO PONASANJE

8.1. Poznavanje
relevantnog zakonodavstva
Svaki muzejski stru¢njak bi trebao
biti upoznat s relevantnim medu-
narodnim, drzavnim i lokalnim za-
konodavstvom, kao i s uvjetima
njihove primjene. Treba izbjegava-
ti situacije koje bi se mogle tuma-
Citi kao neprikladno ponasanje.

8.2. Profesionalna odgovornost

Muzejski strucnjaci duzni su slije-
diti politiku i procedure ustanove u
kojoj su zaposleni. Medutim, oni
mogu na odgovarajuci nacin davati
primjedbe na praksu za koju sma-
traju da nanosi Stetu muzeju, zva-
nju i profesionalnoj etici.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Profesionalno ponasanje
Lojalnost prema kolegama i muzeju
u kojemu je strucnjak zaposlen
vazna je profesionalna obveza i tre-
ba se zasnivati na odanosti osno-
vnim etickim nacelima struke. Ova
nacela trebaju biti u skladu s odred-
bama ICOM-ovog Etickog kodeksa
za muzeje i ostalih pravila ili politika
relevantnih za rad muzeja.

Akademskei

znanstvene odgovornosti
Muzejski stru¢njaci trebaju promi-
cati istraZivanje, zastitu i uporabu
informacija sadrzanih u zbirkama.
Trebali bi se suzdrzati od bilo kakve
aktivnosti ili okolnosti koja bi mogla
rezultirati gubitkom akademskih i
znanstvenih podataka.

Nedopusteno trZiste

Muzejski struCnjaci ne bi trebali,
izravno ili neizravno, podrzavati ne-
dopustenu trgovinu ili trziste
kulturnim ili prirodnim dobrima.

Povjerljivost

Muzejski strucnjaci moraju Stititi
povijerljive podatke koji su dobiveni
tijekom njihovog rada. Podaci o
predmetima koji su doneseni u mu-
zej radi identifikacije su povijerljivi i
ne mogu se objavljivati ili odavati
bilo kojoj drugoj ustanovi ili osobi
bez izriite suglasnosti vlasnika.
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8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

Sigurnost muzeja i zbirki
Informacije koje se odnose na si-
gurnost muzeja ili privatnih zbirki,
te lokaliteti koje su pripadnici mu-
zejskog osoblja posjetili po slu-
Zbenoj duznosti, moraju se Cuvati u
strogoj tajnosti.

Iznimke od obveza

prema povjerljivosti
Povijerljivost podlijeZze zakonskoj
obvezi suradnje s policijom ili dru-
gim odgovarajuéim vlastima u
istrazi oko moguce ukradenih, ne-
legalno nabavljenih ili nelegalno
prenesenih dobara.

Osobna neovisnost

Premda strucnjaci imaju pravo na
odredenu razinu osobne neovi-
snosti, moraju znati da ih nikakav
privatni posao ili stru¢ni interes ne
moZe u potpunosti odvojiti od
ustanove u kojoj su zaposleni.

Profesionalni odnosi

Muzejski stru¢njaci imaju poslovne
odnose s mnogim osobama unutar
i izvan muzeja u kojem su zaposle-
ni. Od njih se oCekuje da svoje
strune usluge drugima pruzaju
ucinkovito i na visokoj razini.

Strucna konzultacija
Ukoliko je ekspertiza kojom muzej
raspolaze trenutno nedovoljna za

donoSenje odluke, muzejski stru-
¢njaci obvezni su konzultirati druge
kolege unutar iliizvan muzeja.

SUKOBIINTERESA

8.12. Pokloni, usluge, posudbe

8.13.

8.14.

ilidruge osobne koristi
Zaposlenici muzeja ne smiju pri-
mati darove, usluge, posudbe ili
druge osobne koristi koje im se
nude u vezi s njihovim duznostima
u muzeju. Profesionalna kurtoazija
moze povremeno ukljucivati i
davanje i primanje darova, ali se to
uvijek mora Ciniti uime ustanove.

Rad ili poslovni

interesi izvan muzeja

Tako imaju pravo na odredenu oso-
bnu neovisnost, muzejski strucnja-
ci moraju znati da ih nikakav pri-
vatni posao ili strucni interes ne
moZe u potpunosti odvojiti od usta-
nove u kojoj su zaposleni. Ne bi
trebali prihvacati druge plaéene
poslove ili prihvacati poslove izvan
muzeja koji su u sukobu ili bi se
mogli shvatiti
interesima muzeja.

kao sukob s

Trgovanje prirodnom

ili kulturnom bastinom
Muzejski struCnjaci ne bi trebali,
izravno ili neizravno, sudjelovati u
trgovini (kupovini ili prodaji za



8.15.

8.16.

8.17.

dobit) prirodne ili kulturne bastine.

Odnosi s trgovcima

Muzejski struénjaci ne trebaju pri-
mati darove, gostoprimstvo ili bilo
kakav oblik nagrade od trgovaca,
drazbovatelja ili druge osobe kao
poticaj za kupnju ili otpis muzejskih
predmeta ili za poduzimanje ili
nepoduzimanje sluzbene akcije.
Takoder, muzejski strucnjak ne
treba osobama iz javnosti preporu-
Civati odredenog trgovca, drazbo-
vatelja ili procjenitelja.

Privatno sakupljanje

Muzejski strucnjaci se ne bi trebali
natjecati s vlastitom ustanovom
prilikom nabave predmeta ili u bilo
kakvom sakupljackom djelovanju.
Izmedu muzejskog strucnjaka i
upravnog tijela mora se sklopiti
sporazum koji se odnosi na pri-
vatno sakupljanje i mora ga se
strogo postovati.

Koristenje

ICOM-ovog imenaiznaka

Ime organizacije, njezin akronim ili
njezin logo ne mogu se koristiti za
reklamiranje ili podrsku bilo kakve
komercijalne aktivnosti ili pro-
izvoda.

8.18.

Drugi sukobi interesa

U slucaju bilo kakvog sukoba inte-
resa izmedu pojedinca i muzeja,
interesi muzeja trebaju prevladati.

16



EC M

INTERNATIONAL COUNCIL OF MUSEUMS
CONSEIL INTERNATIONAL DES MUSEES
HRVATSKI NACIONALNI KOMITET ICOM



RIECNIK

DOHODOVNE AKTIVNOSTI
Djelovanje namijenjeno stjecanju
financijske dobiti ili profita za dobrobit
ustanove.

DUZNI OPREZ

Obveza da se poduzme sve Sto je moguce
da bi se prije donosenja odluke utvrdile
Cinjenice, osobito u svrhu identificiranja
izvora i povijesti predmeta koji se nudi za
nabavu ili koristenje prije nabave.

KONZERVATOR RESTAURATOR
Muzej ili neovisno osoblje sposobno obaviti
tehnicki pregled, zastitu, konzervaciju i
restauraciju kulturnih dobara (za vise
informacija vidi ICOM News, vol. 39. no. 1
(1986), str. 5-6).

KULTURNA BASTINA

Svaka stvar ili koncept za koje se smatra da
imaju estetski, povijesni, znanstveni ili
duhovni znacaj.

MINIMALNI STANDARD

Standard za koji se moZe pretpostaviti da
mu teZe svi muzeji i muzejsko osoblje.
Neke zemlje imaju svoj vlastiti dokument o
minimalnim standardima.

MUZEJ*

Muzej je neprofitna, trajna ustanova u
sluzbi drustva i njegovog razvitka, otvorena
za javnost, koja nabavlja, zasticuje,
istrazuje, komunicira i izlaze u svrhu pro-

ucavanja, edukacije i uzivanja, materijalno i
nematerijalno svjedocenje o ljudima i
njihovom okruzju.

MUZEJSKI STRUCNJACI*

Muzejski strucnjaci su osoblje (placeno ili
nepla¢eno) muzeja ili ustanova odredenih
Clanom 2. stav 1 i 2., ICOM-ovog Statuta,
koje ima specijalizirano obrazovanije ili po-
sjeduje odgovarajuce iskustvo u praksi u
podru¢jima relevantnim za upravljanje i
djelatnost muzeja, kao i nezavisne osobe
koje postuju ICOM-ov Eticki kodeks za
muzeje, a rade za muzeje ili ustanove koji
su definirane u prethodno navedenom Sta-
tutu, ali ne osobe koje promicu ili trguju
komercijalnim proizvodima i opremom po-
trebnom muzejima i muzejskim sluzbama.

NEPROFITNA ORGANIZACIJA
Zakonski ustanovljeno tijelo, korporativno
ili nekorporativno, Ciji se prihod (ukljucujuci
bilo kakav viSak ili dobit) koristi samo za
potrebe tog tijela i njegovog rada.

PODRIJETLO

Cjelokupna povijest predmeta i vlasnistva
nad predmetom od vremena njegovog
otkri¢a ili stvaranja do danas, iz koje se
odreduju autenti¢nost i vlasnistvo.

PRAVO VLASNISTVA

Neosporno pravo vlasnistva nad imovinom,
potkrijepljeno cjelokupnim podrijetiom pred-
meta od njegovog otkri¢a ili proizvodnje.
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PRIRODNA BASTINA

Svaka prirodna stvar, pojava ili koncept za
koje se drzi da imaju znanstveni znacaj ili
predstavljaju duhovnu manifestaciju.

PROCJENA

Procjena autenticnosti i vrijednosti pred-
meta ili primjerka. U nekim zemljama te-
rmin se koristi za neovisnu procjenu dara
ponudenog u svrhu dobivanja porezne
olaksice.

SUKOB INTERESA

Postojanje osobnog ili privatnog interesa
koji uzrokuje sukob nacela u radnoj situaciji
i koji ogranicava, ili se ¢ini da ogranicava,
objektivnost pri donosenju odluka.

TRGOVANIJE
Kupnja ili prodaja predmeta radi osobne
dobiti ili dobiti ustanove.

UPRAVNO TIJELO

Osobe ili organizacije navedene u
temeljnim aktima muzeja kao odgovorne za
njegovo trajanje, strategijski razvoj i
financiranje.

ZAKONITO VLASNISTVO

Zakonsko pravo vlasnistva nad imovinom u
zemlji na koju se imovina odnosi. U
odredenim zemljama ovo moZe biti
dodijeljeno pravo i nedovoljno da bi se
ispunili zahtjevi traZzenja duznog opreza.

* Potrebno je naznaditi da su termini »muzej« i »muzejski stru¢njaci« privremene definicije za uporabu u

interpretiranju ICOM-ovog Etickog kodeksa za muzeje. Definicije »muzeja« i »strucnih muzejskih
radnika« koje se koriste u ICOM-ovom Statutu ostaju na snazi dok se ne zavrsi revizija tog dokumenta.
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